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LA FORMATION EST UN DROIT
* Si vous êtes élu, vous pouvez demander :

- le congé de formation économique - L.2325-44, 

- le congé de formation CHSCT - L.4614-14.

* Pour tous les salariés : 

- le plan de formation,

- le congé de formation économique, sociale, syndicale.

Délai légal de demande de congé : 30 jours.

Nous réalisons toutes sessions à la demande. 

Pour tous renseignements adressez-vous à CEFORE
ou nous consulter par mail : cefore@cefore.com

CEFORE - Organisme de formation privé enregistré auprès des services
régionaux de formation professionnelle et continue & expert agréé national.

Cefore n° 82 38 03476 38
Association loi 1901, regroupant les Comités d’Entreprise 

et assimilés de la Région Rhône-Alpes.

ADHERER A CEFORE
Adhérer à Cefore, c'est défendre le droit des petites structures, 

de pouvoir accéder à des formations et/ou à des informations de qualité.

CEFORE est une association loi 1901 avec une cotisation 
annuelle obligatoire de 15 € par an et par entité.

ACCES au service “Coup de fil… Coup de main” au tarif de 2 € / salarié / an 
(avec un tarif plancher de 300 € et un plafond de 1500 €)

Avantages de ce service :
- Des réponses précises et personnalisées à vos questions CE et CHSCT
- Des tarifs préférentiels sur les formations CE
Cette formule d’assistance juridique permet d’aider les élus dans l’exercice de leur mandat !

N'hésitez pas à nous consulter pour plus de renseignements !

TARIFS DES FORMATIONS
FORMATION CE (repas non compris)

- 250 €/ jour / stagiaire : sans service “Coup de fil... Coup de main”
- 200 €/ jour / stagiaire : avec service “Coup de fil... Coup de main”

FORMATION CHSCT
- 340 €/ jour / stagiaire (repas et pauses compris)

(Pas de tarif préférentiel pour les sessions CHSCT)

Session en intra-entreprise : nous consulter

* FORMATION PSE « anticiper et préparer une situation de crise dans l’entreprise »
Tarif unique 300€ / jour (hors frais de repas) 
Dates à confirmer sous réserve d’un nombre suffisant de participants.
Bulletin d’inscription à la demande.
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